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5 Δεκεμβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1442 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 395/17.10.2018 απόφαση της Δημάρχου Ωρω- 
πού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 
και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου η ΡΑΠΤΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 
του Ανδρέα, ως Ειδική Συνεργάτης του Δημάρχου, σε 
θέματα σχετικά με τη διαχείριση των αλλαγών της νέας 
οικονομικής λειτουργίας των ΟΤΑ που επιφέρει το νέο 
νομοθετικό πλαίσιο «Κλεισθένης I». 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Ωρωπού: 22864/17.10.2018) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1135677567/17.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
97155/31407/20.11.2018). 

Με την 4073/30.10.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Ασπροπύργου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 161 του ν. 3584/2007 όπως έχει τρο¬ 
ποποιηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 

30.10.2018 αίτηση παραίτησης του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΧΟΥΠΗ 
του Μιχαήλ από τη θέση του Γενικού Γραμματέα του Δή¬ 
μου Ασπροπύργου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5519318466/30.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
98009/31671/20.11.2018). 

Με την 4291/6.11.2018 πράξη του Δημάρχου Διονύ¬ 
σου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 161 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, διαπιστώνεται η απόλυση του ΠΕΤΡΟΥ- 
ΛΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Στυλιανού από τη θέση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα του Δήμου Διονύσου κατόπιν της από 

19.10.2018 αίτησης παραίτησής του και της αποδοχής 
της από το Δήμαρχο με την 4276/5.11.2018 απόφασή 
του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1112996968/8.11.2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
101962/32713/20.11.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 284/14.8.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ» που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 207 του 
ν. 3584/2007, τις διατάξειςτου ν. 4038/2012 και έχοντας 
υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
γίνεται δεκτή η από 30.7.2018 υπεύθυνη δήλωση παραί¬ 
τησης και λύεται η εργασιακή σχέση της υπαλλήλου με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
ΚΕΣΜΕΤΗ ΤΣΕΛΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑΣ του Ευαγγέλου, κλάδου ΔΕ 
ΜΑΓΕΙΡΩΝ στα πλαίσια υλοποίησης Ευρωπαϊκών προ¬ 
γραμμάτων, λόγω οικειοθελούς παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3182652482/14.8.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
74082/25495/14.11.2018). 

Με την 80/3.9.2018 απόφαση του Προέδρου Οργα¬ 
νισμού Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης του Δή¬ 
μου Πεντέλης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 31.8.2018 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ΚΡΟΝΤΗΡΑ ΓΕΩΡΓΙΑΣ 
του Ευαγγέλου κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ¬ 
ΤΑΣ με βαθμό Γ', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3527122757/3.9.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
77219/26202/14.11.2018). 

Με την 211261 /28.8.2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 

16.7.2018 (ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης πα¬ 
ραίτησης) η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ΣΠΥΡΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ του Σταύρου, κλάδου ΔΕ ΕΡΓΟ¬ 
ΔΗΓΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1283279851 /17.7.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
76168/25976/14.11.2018). 

Με την 2261/5.9.2018 απόφαση του Δημάρχου Γλυ¬ 
φάδας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθ. 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρ. 1 του 
ν. 4038/2012 και του άρθρου 196 του ν. 3584/2007, λύ¬ 
εται από 31.7.2018 (ημερομηνία υποβολής αίτησης πα¬ 
ραίτησης) η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΚΑΚΑΒΑ 
ΜΑΡΙΑΣ του Κωνσταντίνου, ειδικότητας ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 
ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9668126778/5.9.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
77196/26195/14.11.2018). 

Με την 602/28.8.2018 απόφαση του Δημάρχου Αχαρ- 
νών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 31.7.2018 (ημερο¬ 
μηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλ¬ 
ληλική σχέση της υπαλλήλου ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΟΥ ΣΟΦΙΑΣ 
του Σάββα, κλάδου ΔΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Α', προ¬ 
κειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1827923612/27.8.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
77607/26305/14.11.2018). 

Με την 674/3.9.2018 απόφαση του Δημάρχου Μοσχά¬ 
του -Ταύρου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 31.8.2018 
(ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΚΑΛΑΪΤΖΗ ΝΙΚΟΛΑ¬ 
ΟΥ του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, 
προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8511296584/3.9.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
77145/26178/14.11.2018). 

Μετην 709/5.9.2018 απόφαση του Αντιδημάρχου Καλ¬ 
λιθέας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 5.9.2018 (ημερ/νία 
υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου ΛΑΣΚΑΡΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του Θωμά, 
κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου να συ- 
νταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7038921411 /5.9.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
77745/26337/14.11.2018). 

Με την 211266/28.8.2018 διαπιστωτική πράξη του 
Δημάρχου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 


διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρ¬ 
θρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια 
από 29.6.2018 (ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης) η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου 
ΜΟΥΤΖΟΥΡΗ ΙΩΑΝΝΗ του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ με βαθμό Β', προκειμένου να συ- 
νταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1257110528/2.7.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
76174/25981/14.11.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 341/12929/1.11.2018 πράξη του Δημάρχου 
Ζηρού Νομού Πρέβεζας, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης με το Δήμο Ζηρού της Ρίζου Βασιλικής του Ιωάννη, 
κατηγορίας / κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας, με 
βαθμό Γ', από 31.10.2018, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία υποβολής 
της πρώτης αίτησης παραίτησης 12.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του ανωτέρω Δήμου περί πραγματοποίη¬ 
σης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαι- 
ολογητικών της ως άνω υπαλλήλου: 12909/1.11.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3110828332/5.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 191535/21.11.2018). 

Με την 233/7206/12.11.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σερβίων - Βελβεντού, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις: 

• του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε και του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως αυτές συμπληρώ¬ 
θηκαν από τις διατάξειςτου άρθρου 9 του ν. 4350/2015, 

■ την υπ' αριθμ. 163/8858/9.8.2017 απόφαση του 
Δημάρχου Σερβίων - Βελβεντού, περί πρόσληψης της 
Κάγλατζη Ευαγγελίαςτου Θεοδώρου, κλάδου ΠΕ Κοινω¬ 
νικών Λειτουργών (ΦΕΚ 912/τ.Γ'/18.9.2017), 

■ την υπ' αριθμ. 49/1217/27.2.2018 απόφαση του 
Δημάρχου Σερβίων - Βελβεντού, περί πρόσληψης της 
Τσιόλα Αικατερίνης του Κωνσταντίνου, κλάδου ΠΕ Ψυ¬ 
χολόγων (ΦΕΚ 310/τ.Γ'/23.3.2018), 

• και την αριθμ. 13912/15.5.2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26.5.2017) με την 
οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειος του Πολυκάρπου, 

ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου των κάτωθι: 
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Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 . 

Κάγλατζη 

Ευαγγελία 

Θεόδωρος 

ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

7869408291/8.8.2017 

2. 

Τσιόλα 

Αικατερίνη 

Κωνσταντίνος 

ΠΕ Ψυχολόγων 

4611163116/27.2.2018 


στο «Κέντρο Κοινότηταςτου Δήμου Σερβίων - Βελβεντού», από 14.11.2018 έως 13.11.2019 με δυνατότητα παρά¬ 
τασης ή ανανέωσης μέχρι την λήξη του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. Πίστωσης του Δήμου Σερβίων - Βελβεντού: 7203/12.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: οικ.191623/22.11.2018). 

Με την 680/24250/14.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010, 2 του ν. 4071/2012, 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015,11 του π.δ. 410/1988, όπως ισχύει, τη με αριθμ. 
317/8.2.2017 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί ένταξης της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: 
Κοινωνικό Φαρμακείο - Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Πρέβεζας» με Κωδικό ΟΠΣ 5002328 στο Επιχειρησιακό Πρό¬ 
γραμμα «Ήπειρος 2014-2020», τη με αριθμ. ΣΟΧ 3/2017 ανακοίνωση του ανωτέρω Δήμου, η οποία εγκρίθηκε με το 
αριθμ. 8971/2017/1/2017/10.7.2017 έγγραφο του Α.Σ.Ε.Π., τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων της ανωτέρω 
ΣΟΧ, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι, για την υλοποίηση της 
Πράξης «ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ» για χρονικό διάστημα από 15.11.2018 έως 14.11.2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως τη λήξη του Προγράμματος: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΣΑΚΚΑ 

ΜΙΚΕΛΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

1134611710/13.11.-2017 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

2 

ΜΠΑΡΚΟΥΖΟΥ 

ΑΝΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

3410692254/13.11.2017 

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


(Αριθμ. βεβ. του ανωτέρω Δήμου περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών πρό¬ 
σληψης των ανωτέρω: 32870,32874/13.11.2017). 

(Αριθμ. βεβ. του ως άνω Δήμου για την εξασφαλισμένη πίστωση: 24212/14.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 191531/21.11.2018). 

Με την 61890/12994/31.10.2018 πράξη του Δημάρχου Ιωαννίνων Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλι¬ 
κής σχέσης με το Δήμο Ιωαννιτών του Σεραφείμ Αναστασίου του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Α', από 
31.10.2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία υποβολής της πρώτης αίτησης 
παραίτησης 2.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Ιωαννιτών περί ολοκλήρωσης του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογη- 
τικώντου ανωτέρω: 56362/11691/4.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3194959183/31.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 191533/21.11.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 135/8.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Πύ- 
ληςτου ΝομούΤρικάλων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του ν. 3584/2007 
(Α' 143), των άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α' 87), του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (Α' 226) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις της 
παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α' 224) όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 38 του 
ν. 4456/2017 (Α' 24), όπως αντικαταστάθηκε με την 
παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α' 74), τις 


διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4275/2014 (Α' 149), του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), του άρθρου 28 και 
28Α του ν. 4325/2015 (Α' 47), όπως το τελευταίο προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), την 
13917/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοί¬ 
κηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) και 
σύμφωνα με το 11/17.10.2018 πρακτικό του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Προσωπικού Ο.Τ.Α. ΝομούΤρικάλων, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Πύλης 
Βάιας Διαγωμά του Νικολάου σε κλάδο ανώτερης κα¬ 
τηγορίας, από τον κλάδο Δ.Ε.1 Διοικητικών στον κλάδο 
Π.Ε.1 Διοικητικών, με τον ίδιο βαθμό Γ' που κατέχει και 
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με μεταφορά της θέσης, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του Δήμου Πύλης: 12997/2.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεός Ελλάδας: 18295/186328/19.11.2018). 

Με την 964/9609/26.10.2018 απόφαση της Δημάρχου 
Ερέτριας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 183 του ν. 3584/2007 (Α' 143), όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α' 87), του άρθρου 19, παρ. 3τουν. 4440/2016 (Α' 224), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 28 του 
ν. 4325/2015 (Α' 47), του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 
(Α' 21) και έπειτα απάτην από 27.9.2018 γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν. Εύβοιας (πρα¬ 
κτικό 22/2018 - θέμα 3ο), μετατάσσεται η Αικατερίνη 
Γεωργιάδη - Καλογιάννη του Βασιλείου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ει¬ 
δικότητας ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Γ', σε ανώτερη εκ¬ 
παιδευτική βαθμίδα ΤΕ με την ίδια ειδικότητα (Διοικη¬ 
τικού), με μεταφορά της θέσης, λόγω συνδρομής των 
νόμιμων προϋποθέσεων. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Ερέτριας: 7780/7.9.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεός Ελλάδας: 8420/189246/21.11.2018). 

Με την 94972/9.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Βό¬ 
λου Νομού Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 76,79,101 και 224 του ν. 3584/2007 
(Α' 143), των άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α' 87), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), του 
άρθρου 28 και 28Ατου ν. 4325/2015 (Α' 47), όπωςτο τε¬ 
λευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α' 21), της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 
(Α' 224) όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24) και αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α' 74), 
την υπ' αριθμ. 13917/15.5.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ¬ 
λάδας, τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή¬ 
μου Βόλου (ΦΕΚ 2210/τ.Β'/2012) όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει, την 91454/30.10.2018 βεβαίωση Δημάρχου 
Βόλου περί γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού 
φακέλου της υπαλλήλου και σύμφωνα με το υπ' αριθμ. 
13/11.10.2018 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Μαγνησίας, μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Βόλου Κωνσταντίνα - Χρι¬ 
στίνα Σκούρτη του Γεωργίου σε κλάδο ανώτερης κατη¬ 
γορίας, από τον κλάδο ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας στον 
κλάδο ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με τον βαθμό Β' που 
κατέχει σε κενή οργανική θέση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βό¬ 
λου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Βόλου: 92458/2.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεάς Ελλάδας: 18433/188198/20.11.2018). 

Με την 94971/9.11.2018 απόφαση του Δη μάρχου Βό¬ 
λου Νομού Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 


ατάξεις των άρθρων 76,79,101 και 224 του ν. 3584/2007 
(Α' 143), των άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 
(Α' 87), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), του 
άρθρου 28 και 28Ατου ν. 4325/2015 (Α' 47), όπωςτο τε¬ 
λευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
(Α' 21), της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 
(Α' 224) όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24) και αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α' 74), 
την υπ' αριθμ. 13917/15.5.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ¬ 
λάδας, τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή¬ 
μου Βόλου (ΦΕΚ 2210/τ.Β'/2012) όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει, την 91365/30.10.2018 βεβαίωση Δημάρχου 
Βόλου περί γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού 
φακέλου της υπαλλήλου και σύμφωνα με το υπ' αριθμ. 
13/11.10.2018 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Μαγνησίας, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Βόλου Κωνσταντίνα 
Μπλάνα του Ευσταθίου σε κλάδο ανώτερης κατηγορί¬ 
ας, από τον κλάδο ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας στον κλά¬ 
δο ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με τον βαθμό Β' που κατέ¬ 
χει σε κενή οργανική θέση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βόλου, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Βόλου: 92454/2.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεάς Ελλάδας: 18434/188199/20.11.2018). 

Με την 92676/1.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Βό¬ 
λου Νομού Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα μετις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 (Α' 143), των 
άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρ¬ 
θρου 12 παρ. 4 του ν. 4071/2012 (Α' 85), του άρθρου 
28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α' 47) όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), 
του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α' 224), του άρθρου 
213 του ν. 4555/2018 (Α' 133), την 55/74802/29.12.2010 
ερμηνευτική εγκύκλιο του Τμήματος Προσωπικού ΟΤΑ 
της Δ/νσης Οργάνωσης και λειτουργίας ΟΤΑ της Γενι¬ 
κής Διεύθυνσης Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργεί¬ 
ου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Δια¬ 
κυβέρνησης όπου διευκρινίζεται ότι για την πρόσληψη 
ατόμων στις θέσεις Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών Συ¬ 
νεργατών ή Επιστημονικών Συνεργατών δεν απαιτείται 
να προβλέπονται οι θέσεις αυτές στον ΟΕΥ των Δήμων, 
γιατί συνιστώνται απευθείας από το νόμο, του άρθρου 8 
παρ. 4 εδάφιο ββτουπ.δ. 138/2010 (Α' 231), την 13917/ 
15.5.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση του Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, τον Οργανισμό 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βόλου που δημοσι- 
εύθηκε στο ΦΕΚ 2210/τ.Β'/2012, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει, την 98048/20.11.2018 Βεβαίωση της Διεύθυν¬ 
σης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Βόλου περί ύπαρ¬ 
ξης δύο (2) κενών θέσεων Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών 
Συνεργατών ή Επιστημονικών Συνεργατών κατ' εφαρ¬ 
μογή των διατάξεων του άρθρου 213 του ν. 4555/2018 
(Α' 133), την 82076/2.10.2018 (Α.Δ.Α.: ΩΞΛΙΩ96-ΝΩΞ) 
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ανακοίνωση του Δημάρχου Βόλου στον Τοπικό Τύπο για 
την αναγκαιότητα πρόσληψης ενός Ειδικού Συνεργά¬ 
τη με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, προσλαμβάνεται η Σπυριδούλα Παπαγιώτου 
του Μιλτιάδη ως Ειδική Συνεργάτιδα κατηγορίας Π.Ε., 
πτυχιούχος του Τμήματος «Παιδαγωγικό Ειδικής Αγω¬ 
γής» της Σχολής Επιστημών του Ανθρώπου του Πανεπι¬ 
στημίου Θεσσαλίας, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Αορίστου Χρόνου για την υποστήριξη του γραφείου 
Δημάρχου ως προς τον σχεδίασμά και εφαρμογή πολι¬ 
τικών, προγραμμάτων και ενίσχυση δράσεων που αφο¬ 
ρούν στην εκπαίδευση ατόμων με αναπηρία ή ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες, καθώς και την ανάπτυξη συνερ¬ 
γασιών με αρμόδιους κρατικούς ή ιδιωτικούς φορείς, για 
την οργάνωση προγραμμάτων, σεμιναρίων, διαλέξεων, 
συζητήσεων κ.λπ. που αφορούν στην ειδική αγωγή και 
εκπαίδευση ατόμων με αναπηρία ή ειδικές εκπαιδευτι¬ 
κές ανάγκες. 


Η ως άνω Ειδική Συνεργάτιδα δεν θα παρεμβάλλεται 
στην οργανωτική και βαθμολογική κλίμακα, ούτε η θέση 
της θα έχει αντιστοιχία με τις θέσεις της κλίμακας αυτής. 
Δεν θα ασκεί αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδή¬ 
ποτε μορφής. Θα υπόκειται απευθείας στην ιεραρχική 
εξάρτηση του Δημάρχου και θα παρέχει συμβουλές και 
θα διατυπώνει προτάσεις, γραπτά ή προφορικά, σε θέ¬ 
ματα αρμοδιότητας της. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Βόλου: 89473/25.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6952945493/23.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεάς Ελλάδας: 17892/181351/21.11.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 4647/31953/16.11.2018 πράξη του Δημάρχου Βέροιας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων των άρ¬ 
θρων 101 και 151 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η από 10.11.2018 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, 
του μόνιμου υπαλλήλου Δήμου Βέροιας, ΠΕΤΣΑΒΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του Παύλου, κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργων με βαθμό Β', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1248122356/22.11.2018). 

(Αριθμ. Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου: Δ.Υ./11.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 12243ττ/22.11.2018). 

Με την 41177/15.11.2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Αντιδημάρχου Κατερίνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 
21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 
4342/2015, για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου Προγράμματος «Λειτουργία δομών και υπηρεσιών της 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών για την καταπολέμηση της βίας - συμβουλευτικό κέντρο Δήμου 
Κατερίνης στον Άξονα Προτεραιότητας «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας - ΕΚΤ» 
του Ε.Π. «Κεντρική Μακεδονία», ανανεώνονται οι συμβάσεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Ορισμένου Χρόνου για ένα έτος από τη λήξη των προηγούμενων, μέχρι 30.11.2019, των παρακάτω υπαλλήλων: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

2 

ΜΟΣΧΟΛΟΥΡΗ 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

3 

ΠΙΠΕΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

4 

ΣΑΛΑΜΠΑΣΙΔΟΥ 

ΣΟΦΙΑ 

ΠΑΥΛΟΣ 

ΠΕ ΝΟΜΙΚΗΣ 


Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου: ΔΥ/15.11.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1) 2010636231/25.6.2013 2) 
1176512110/3.7.2013 3) 1113512615/7.5.2015 και 4) 14571064434/22.12.2015, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 8789/21.11.2018). 

Με την 12278/101225/24.9.2018 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28.6.2007),του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ226/Α727.10.2011) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722.8.2011) 
όπως αντί καταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15.7.2014) το οποίο τροπο¬ 
ποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78.8.2014) και ισχύει, του άρθρου 28 (πα¬ 
ράγραφος 6) του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727.2.2016), 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010) καθώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 















10268 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 442/05.12.2018 


(ΦΕΚ 224/Α /2.12.2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, μετατάσσεται (αριθμ. πρακτικών σύμφωνης γνωμοδότη¬ 
σης των υπηρεσιακών συμβουλίων Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Δήμου Θεσσαλονίκης και Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων Ο.Τ.Α. Νομού Πέλλας 6/14.11.2017 και 8/28.11.2017 αντίστοιχα) η Ξεφτέρη Μαρία του Δημητρίου, μόνιμη 
υπάλληλος, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού με βαθμό Β', από το Δήμο Σκύδρας Νομού Πέλλας στο Δήμο 
Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/13740/ 
28.8.2018). 

(Αριθμ. εγγράφου παροχής σύμφωνης γνώμης Δημάρχου Σκύδρας Νομού Πέλλας: 10668/31.7.2017). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Θεσσαλονίκης: 98710/19613/21.9.2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Σκύδρας σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 
13783/22.9.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 61706/19.11.2018). 

Με τις 20/6.9.2018 και 22/17.9.2018 αποφάσειςτου Προέδρου του ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Ενιαίος Φορέας Αλλη¬ 
λεγγύης Κοινωνικής Προστασίας και Παιδείας» (Ε.Φ.Α.Κ.Π.Π.) Δήμου Σκύδρας Ν. Πέλλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/τ.Α'/9.11.2015), του άρθρου Μπαρ. 5 του κεφ. Β'του 
ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α77.7.2016), του άρθρου 68 του ν. 4415/2016 (ΦΕΚ 159/τ.Α76.9.2016), των άρθρων 101 και 
170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α728.6.2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α77.6.2010), του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/τ.Α72.2.2012) όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161 /τ.Α7 
30.11.2015), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α73.3.1994) και τους πίνακες κατάταξης υποψηφίων με (1) 
ΑΔΑ: Ψ6Υ7ΘΚΩΒ-9ΧΩ (2) ΑΔΑ: ΩΩΓ5ΘΚΩΒ-ΝΒΩ (3) ΑΔΑ: ΩΩ4ΠΟΚΩΒ-ΞΗΗ (4) ΑΔΑ: ΩΜ3ΣΟΚΩΒ-ΥΨΩ (5) ΑΔΑ: ΨΗ- 
Δ3ΘΚΩΒ-ΠΨΘ (6) ΑΔΑ: 6ΕΤ1ΟΚΩΒ-ΑΩ4 προσλαμβάνεται το παρακάτω προσωπικό με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου στα πλαίσια υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής», διάρκειας από 17.9.2018 έως και 31.8.2019 με δυνατότητα ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 


α/α 

Επώνυμο 

Ονομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα - 
παρεχόμενες εργασίες 

Χρονικό διάστημα 
Απασχόλησης 

1 

ΒΑΡΥΤΙΜΙΑΔΟΥ 

ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

Από 17.9.2018 έως 
και 31.8.2019 με 
δυνατότητα 
παράτασης ή 
ανανέωσης εφόσον το 
πρόγραμμα συνεχιστεί 

2 

ΔΑΓΚΛΗ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

Από 17.9.2018 έως 
και 31.8.2019 με 
δυνατότητα 
παράτασης ή 
ανανέωσης εφόσον το 
πρόγραμμα συνεχιστεί 

3 

ΚΡΗΤΙΔΟΥ 

ΒΑΡΒΑΡΑ 

ΘΕΟΦΙΛΟΣ 

ΔΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

Από 17.9.2018 έως 
και 31.8.2019 με 
δυνατότητα 
παράτασης ή 
ανανέωσης εφόσον το 
πρόγραμμα συνεχιστεί 

4 

ΣΜΠΙΛΗ 

ΛΥΔΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

Από 17.9.2018 έως 
και 31.8.2019 
με δυνατότητα 
παράτασης ή 
ανανέωσης εφόσον το 
πρόγραμμα συνεχιστεί 

5 

ΑΣΛΑΝΙΔΟΥ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Από 17.9.2018 έως 
και 31.8.2019 
με δυνατότητα 
παράτασης ή 
ανανέωσης εφόσον το 
πρόγραμμα 
συνεχιστεί 
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6 

ΔΟΥΠΛΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 

Από 17.9.2018 έως 





ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

και 31.8.2019 
με δυνατότητα 
παράτασης ή 
ανανέωσης εφόσον το 
πρόγραμμα συνεχιστεί 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1058105237/10.9.2018, 
1135592556/10.9.2018, 5892369657/10.9.2018, 1247438846/10.9.2018, 1196855120/10.9.2018, 5970143865/ 
19.9.2018, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. βεβ. προβλεπόμενης πίστωσης: 1363/30.7.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 20271/8.11.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπικής Αυτ/σης και Ν.Π. Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 15767/27.9.2018 περίληψη της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 1153/τ.Γ'/11.10.2018 και αναφέρεται στην ανάκλη¬ 
ση μετάταξης της υπαλλήλου του Ν.Π. «Κέντρο Προσχο- 
λικής Αγωγής Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Αθλητισμού 
Δήμου Ν. Ζίχνης» Ραϊκίδου Ευαγγελίας, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: 

«ανακαλείται η αριθμ. 19/15-4-2018 (ΦΕΚ 280/τ.Β') 
όμοια», 
στο ορθό: 

«ανακαλείται η αριθμ. 15/5-4-2007 (ΦΕΚ 280/τ.Γ'/2007) 
όμοια». 

Στο ΦΕΚ 1313/τ.Γ'/7.11.2018, όπου δημοσιεύθηκε πε¬ 
ρίληψη της 2055/20003/3.10.2018 απόφασης του Δη¬ 
μάρχου Αλμωπίας Ν. Πέλλας, επέρχεται η εξής διόρθωση: 

α) Από τον εσφαλμένο αριθμό πρωτοκόλλου της από¬ 
φασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης: 
«18661/22.10.2018» 
στο ορθό: «18861/22.10.2018». 

Στην 54491/10.9.2018 απόφαση του Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1172/τ.Γ'/16.10.2018 (σελίδα 
8487 - στήλη Α'), περί της μετατάξεως της Σοφίας Λε- 
μούσια του Μιχαήλ, διορθώνεται ο αριθμός πρωτοκόλ¬ 
λου της απόφασης Δημάρχου Πυλαίας - Χορτιάτη: 
από το εσφαλμένο: "838/18422/28-6-2018" 
στο ορθό: "1070/23471 /31-8-201 8". 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 79546/16.11.2018 απόφαση του Δημάρχου 


Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151 και 160 του ν. 3584/2007 διαπιστώνεται η 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου 
Πατρέων, Αργυρόπουλου Αργύρη του Πάνου κατηγορί¬ 
ας - κλάδου ΔΕ Τεχνικός (Ηλεκτρολόγων) με βαθμό Α' 
από 3.11.2018, ημερομηνία θανάτου της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7180864591/7.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
259311/21.11.2018). 

Με την 749/54419/12.11.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αγρίνιου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 75 και 79 του ν. 3584/2007, το π.δ. 50/2001, 
το άρθρο 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, την αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15.12.2011 εγκυκλίου του 
ΥΠ.ΔΙΟΙΚ.ΜΕΤ. και Η.Δ., την αριθμ. 11-225/6.11.2018 
απόφαση - γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, μετατάσ¬ 
σεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Αγρίνιου Θώμος 
Νικόλαοςτου Γρηγορίου, από την κατηγορία - κλάδο ΔΕ 
Χειριστών Μηχανημάτων Έργων με βαθμό Β' στην ίδια 
κατηγορία - κλάδο ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας, με ταυτό¬ 
χρονη μεταφορά θέσης, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό 
του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 54414/12.11.2018). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρί¬ 
νιου: 54497/12.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
254340/21.11.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤΑ και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΐ^ι·, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ρΓ. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννβόιπβεΙθΓ.βΚαίθτ.ςΐ' με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στοΤμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ρΓ). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το ΕθνικόΤυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστότοπος: νννννν.βΙ.9Γ 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: ΗθΙρά6$Ι<.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

ννβΐ3ΙΤΙ35ΐ6Γ.6ΐ@β1.9·' 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9ΐ'3>ηιη3ΐ6·3@6ΐ.9 ι ' 


ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ωιχ: 210 5279054 


ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 


για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























